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Autoriseret Microsoft uddannelse

Tag dine Microsoft kurser 
hos Global Knowledge 
Vi er den største autoriserede Microsoft 
Learning Partner  i Europa.

Software Assurance 
Indløs dine gratis kursusdage hos os.

Microsoft blended learning 
En unik mulighed for at erhverve sig en 
Microsoft certificering. 
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Velkommen til 
Global Knowledge.
Global Knowledge er verdens største privatejede leve­

randør af ITtræning. 

     Vi tilbyder en bred kursusportefølje indenfor IT & 

Management med kurser udviklet af Global Know­

ledge, skræddersyede kurser, samt kurser udviklet af 

ledende leverandører som Cisco, Microsoft, Sun, Nor­

tel og Red Hat. 

     Global Knowledge har hjulpet store virksomheder 

og organisationer over hele verden med at omsætte 

viden til produktivitet hos ansatte, kunder og partnere, 

både gennem åbne holdkurser hos os og ude ved 

kunder med tilpassede løsninger samt via eLearning 

og lignende.

     Lad os hjælpe dig og din organisation med kom­

petenceudvikling indenfor IT og Management. 

Vælg Global Knowledge 
som din trænings­
leverandør 
STØRSTE UAFHÆNGIGE 
LEVERANDØR AF IT-træning
Global Knowledge er Europas største uafhængige 
leverandør af IT-træning, med over 40 træningssteder 
i 11 lande. Totalt har vi en kursusportefølje på over 
1000 kurser. Vi er 500 ansatte over hele Europa hvoraf 
25 % er instruktører som træner 2000 kursusdeltagere 
hver dag. 

Europas største:
•	 Microsoft Certified Partner for Learning Solutions 

(CPLS)
•	 Cisco Learning Solutions Partner (CSLP)
•	 Thomson Prometric test center

I Danmark tilbyder Global Knowledge et stort udvalg af 
kurser indenfor mange forskellige områder. 

Træning fra partnere 
Cisco, Microsoft, Nortel, Novell, Red Hat og Sun mv.

Produktuafhængig træning
Produktledelse og management, ITIL, Linux & UNIX, 
netværk, storage, sikkerhed, telefoni samt trådløs 
kommunikation. 

KAPACITET OG 
TRÆNINGSMETODER
Vores fokus ligger i at levere kompetente trænings­
løsninger for vores kunder. Vi tilbyder både åbne- og 
virksomhedstilpassede kurser samt workshops. Vi 
tilbyder følgende metoder:

•	 Konsulent
•	 Behovsanalyse
•	 Learning Management System 
•	 eLearning
•	 Blended Learning
•	 Remote labs
•	 Rapporteringsanalyser
•	 Design af træningsløsninger
•	 Mentor/hotline
•	 Selftestsoftware
•	 Online Referencebibliotek 

Global Knowledge i Europa: Belgien, Danmark, England, Frankrig, Irland, Holland, Norge, 
Sverige, Spanien, Tyskland og Østrig.

Global Knowledge i verden: Colombia, Japan, Canada, Korea, Malaysia, Mexico, Singapore, 
USA og Venezuela.
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Vælg Global Knowledge til 
din Microsoft træning

1 Vores kompetence 
Global Knowledge er verdens største uafhængige 
privatejede leverandør af træning og Europas 

største godkendte træningspartner på Microsoft 
(Microsoft Certified Partner for Learning Solutions 
- CPLS). Vi tilbyder mere end 100 autoriserede Microsoft 
instruktører – Microsoft Certified Trainers (MCT). Mange 
af disse er yderligere Microsoft Certified Learning Con­
sultant (MCLC) og Microsoft Most Valuable Proffesional 
(MVP). Vi gennemfører hvert år over 500 000 dage med 
træning fordelt på 11 europæiske lande. Desuden har vi 
egen udviklingsafdeling i USA med over 100 personer 
som kontinuerligt arbejder med produkt- og kompeten­
ceudvikling. Dette giver os den viden, erfaring og res­
sourcer vi behøver for at kunne tilbyde høj kompetence 
på vores Microsoft kurser.

2 Vores tilbud 
Vi har et attraktivt udbud af kurser, seminarier 
og lab indenfor det nyeste og mest populære 

– Vista, LCS, Exchange 2007, SharePoint, XP, AD, SBS, 
NET, SMS, VB, BizTalk, SQL, MOM, ISA Server og Visual 
Studio. Vi tilbyder også spændende løsninger af dette i 
form af certificeringspakker og Expert Guarantee.

3 Vore metoder 
Vi tilbyder både åbne holdkurser og virk­
somhedstilpassede kurser samt workshops, 

enten i vores lokaler eller ude hos kunden. Vi tilbyder 
også eLearning, Blended Learning, Virtual Classroom 
eLearning (live eLearning via Internettet), samt mange 
træningsprogrammer- og ydelser med konsulent, 
analyse, design af kurser, mentor/hotline, testværktøj og 
online referencebibliotek.

Microsoft uddannelse 
hos Global Knowledge

Vi tilbyder kunder og partnere autorise­
ret Microsoft træning. Vores fokus er at til­
byde mange interessante kurser, seminarier, 
labs, modulbaseret løsninger og forskellige 
kompetencegivende tjenester – noget du 
kan læse mere om på de følgende sider.  
Du kan se hele vores udbud på:         
www.globalknowledge.dk/microsoft.

Gennem vores lange samarbejde og tætte 
relation med Microsoft i Danmark og res­
ten af Europa, kan vi tilbyde dig konkur­
rencedygtige træningsløsninger også på nye 
og spændende produkter som f.eks. Vista, 
LCS, SharePoint og Exchange 2007. 
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Kursusoversigt

På de næste to sider vises et udvalg af de spændende Microsoft kurser som vi tilbyder. Desuden til­
byder vi også flere kurser, seminarier og labs indenfor områder som Vista, LCS, Exchange, Share­
Point, XP, AD, SBS, NET, SMS, VB, BizTalk, SQL, MOM, ISA, Server, Visual Studio, og meget 
mere. For mere information om dette med komplette beskrivelser, datoer, priser m.m. henviser vi 
til vores hjemmeside www.globalknowledge.dk som løbende bliver opdateret.

Advanced Foundations of Microsoft .NET 2.0 Development (M2957)

This three-day instructor-led course provides students with the enabling 
knowledge and skills required to create Microsoft .NET Applications with 
Visual Studio 2005. Students learn how to develop secured .NET applications.
After completing this course, students will gain the skills to:
Improve the security of .NET Framework applications by using the .NET 

Framework 2.0 security features.
Implement interoperability, reflection, and mailing functionality in a .NET 
Framework application.
Implement globalization, drawing, and text manipulation functionality in a .
NET Framework application.

Core Foundations of Microsoft .NET 2.0 Development (M2956)

This three-day instructor-led course provides students with the enabling 
knowledge and skills required to create Microsoft .NET Applications with Visual 
Studio 2005. Students learn how to develop advanced .NET applications.
After completing this course, students will gain the skills to:
Develop applications that use system types and collections.
Implement service processes, threading, and 

application domains in a .NET Framework application.
Embed configuration, diagnostic, management, and installation features into a .
NET Framework application.
Implement serialization and input/output functionality in a .NET Framework 
application.

Implementing a Microsoft SQL Server 2005 Database (M2779)

This five-day instructor-led course provides students with the knowledge and 
skills to implement a Microsoft SQL Server 2005 database. The course focuses 
on teaching individuals how to use SQL Server 2005 product features and 
tools related to implementing a database.
After completing this course, students will be able to:
Create databases and database files.
Create data types and tables.
Use XML-related features in Microsoft SQL Server 2005.

Plan, create, and optimize indexes.
Implement data integrity in Microsoft SQL Server 2005 databases by using 
constraints and triggers.
Implement views, stored procedures, functions, managed code in the database.
Manage transactions and locks.
Use Service Broker to build a messaging-based solution.
Use Notification Services to generate and send notifications.

Maintaining a Microsoft SQL Server 2005 Database (M2780)

This five-day instructor-led course provides students with the knowledge and 
skills to maintain a Microsoft SQL Server 2005 database. The course focuses on 
teaching individuals how to use SQL Server 2005 product features and tools 
related to maintaining a database.
After completing this course, students will be able to:
Install and configure SQL Server 2005.
Manage database files.

Backup and restore databases.
Manage security.
Monitor SQL Server.
Transfer data into and out of SQL Server.
Automate administrative tasks.
Replicate data between SQL Server instances.
Maintain high availability.

Updating Your Skills from Microsoft Exchange 2000 Server or Microsoft Exchange Server 2003 
to Microsoft Exchange Server 2007 (M3938)

This three-day, instructor-led course offers Microsoft Exchange 2000 Server or 
Microsoft Exchange Server 2003 administrators with the skills they need to 
manage a Microsoft Exchange Server 2007 infrastructure. This course focuses 
on the new features and administrative tasks in Exchange Server 2007.
After completing this course, students will be able to:
Describe the new features that are included in Exchange Server 2007.
Plan and implement an Exchange Server 2007 deployment or upgrade.

Administer Exchange Server 2007.
Implement client-access services in Exchange Server 2007.
Manage message routing in Exchange Server 2007.
Configure Exchange Server 2007 messaging security for Internet e-mail.
Implement Exchange Server 2007 messaging policies, high availability and 
disaster recovery, Unified Messaging.

Introduction to Installing and Managing Microsoft Exchange Server 2007 (M5047)

At the end of this three-day course, students who are new to Microsoft 
Exchange Server will learn how to configure and manage a messaging 
environment in accordance with technical requirements. Students will learn 
how to install Microsoft Exchange Server 2007 and manage routing, client 
access, and the backup and restore of databases. They will also learn how to 
manage addressing and recipient objects such as mailboxes, distribution 
groups, and contacts.
After completing this course, students will be able to:

Describe how Exchange Server 2007 and the Active Directory directory service 
work together.
Install Exchange Server 2007.
Configure Mailbox server roles.
Manage recipient objects, e-mail and address lists, client access, Messaging 
Transport, availability, backup and recovery.
Maintain the message system.



	 �	 ✆ 44 88 18 00  	 www.globalknowledge.dk 	 ✆ 44 88 18 00   	 www.globalknowledge.dk	 �

Advanced Foundations of Microsoft .NET 2.0 Development (M2957)

This three-day instructor-led course provides students with the enabling 
knowledge and skills required to create Microsoft .NET Applications with 
Visual Studio 2005. Students learn how to develop secured .NET applications.
After completing this course, students will gain the skills to:
Improve the security of .NET Framework applications by using the .NET 

Framework 2.0 security features.
Implement interoperability, reflection, and mailing functionality in a .NET 
Framework application.
Implement globalization, drawing, and text manipulation functionality in a .
NET Framework application.

Core Foundations of Microsoft .NET 2.0 Development (M2956)

This three-day instructor-led course provides students with the enabling 
knowledge and skills required to create Microsoft .NET Applications with Visual 
Studio 2005. Students learn how to develop advanced .NET applications.
After completing this course, students will gain the skills to:
Develop applications that use system types and collections.
Implement service processes, threading, and 

application domains in a .NET Framework application.
Embed configuration, diagnostic, management, and installation features into a .
NET Framework application.
Implement serialization and input/output functionality in a .NET Framework 
application.

Implementing a Microsoft SQL Server 2005 Database (M2779)

This five-day instructor-led course provides students with the knowledge and 
skills to implement a Microsoft SQL Server 2005 database. The course focuses 
on teaching individuals how to use SQL Server 2005 product features and 
tools related to implementing a database.
After completing this course, students will be able to:
Create databases and database files.
Create data types and tables.
Use XML-related features in Microsoft SQL Server 2005.

Plan, create, and optimize indexes.
Implement data integrity in Microsoft SQL Server 2005 databases by using 
constraints and triggers.
Implement views, stored procedures, functions, managed code in the database.
Manage transactions and locks.
Use Service Broker to build a messaging-based solution.
Use Notification Services to generate and send notifications.

Maintaining a Microsoft SQL Server 2005 Database (M2780)

This five-day instructor-led course provides students with the knowledge and 
skills to maintain a Microsoft SQL Server 2005 database. The course focuses on 
teaching individuals how to use SQL Server 2005 product features and tools 
related to maintaining a database.
After completing this course, students will be able to:
Install and configure SQL Server 2005.
Manage database files.

Backup and restore databases.
Manage security.
Monitor SQL Server.
Transfer data into and out of SQL Server.
Automate administrative tasks.
Replicate data between SQL Server instances.
Maintain high availability.

Updating Your Skills from Microsoft Exchange 2000 Server or Microsoft Exchange Server 2003 
to Microsoft Exchange Server 2007 (M3938)

This three-day, instructor-led course offers Microsoft Exchange 2000 Server or 
Microsoft Exchange Server 2003 administrators with the skills they need to 
manage a Microsoft Exchange Server 2007 infrastructure. This course focuses 
on the new features and administrative tasks in Exchange Server 2007.
After completing this course, students will be able to:
Describe the new features that are included in Exchange Server 2007.
Plan and implement an Exchange Server 2007 deployment or upgrade.

Administer Exchange Server 2007.
Implement client-access services in Exchange Server 2007.
Manage message routing in Exchange Server 2007.
Configure Exchange Server 2007 messaging security for Internet e-mail.
Implement Exchange Server 2007 messaging policies, high availability and 
disaster recovery, Unified Messaging.

Introduction to Installing and Managing Microsoft Exchange Server 2007 (M5047)

At the end of this three-day course, students who are new to Microsoft 
Exchange Server will learn how to configure and manage a messaging 
environment in accordance with technical requirements. Students will learn 
how to install Microsoft Exchange Server 2007 and manage routing, client 
access, and the backup and restore of databases. They will also learn how to 
manage addressing and recipient objects such as mailboxes, distribution 
groups, and contacts.
After completing this course, students will be able to:

Describe how Exchange Server 2007 and the Active Directory directory service 
work together.
Install Exchange Server 2007.
Configure Mailbox server roles.
Manage recipient objects, e-mail and address lists, client access, Messaging 
Transport, availability, backup and recovery.
Maintain the message system.

Monitoring and Troubleshooting Microsoft Exchange Server 2007 (M5051)

This two-day workshop teaches messaging specialists to monitor and 
troubleshoot an Exchange Server 2007 messaging system. Students will learn 
how to correlate client and server issues and resolve those issues. They will 
also learn how to monitor systems and create reports from the monitoring 
data.
After completing this workshop, students will be able to:
Use the Microsoft Exchange Server 2007 Management Pack for Microsoft 

Operations Manager (MOM) 2005 to monitor Exchange servers.
Monitor and troubleshoot client performance and connectivity.
Identify and resolve issues related to access of resources and messages.
Monitor and troubleshoot mail flow, Mailbox servers, Monitor and 
troubleshoot external and additional services.
Identify trends in a messaging system.

This three-day instructor-led course provides students with the knowledge and 
skills required to implement Microsoft Office SharePoint Server 2007 
successfully in their organization
After completing this course, students will be able to:
Describe Microsoft Office SharePoint Server 2007.
Plan for and design a Microsoft Office SharePoint Server 2007 implementation.

Deploy Microsoft Office SharePoint Server 2007.
Administer Microsoft Office SharePoint Server 2007.
Implement a portal solution, a content management solution, a business 
intelligence solution, search and indexing solution all with Microsoft Office 
SharePoint Server 2007.
Maintain and optimize Microsoft Office SharePoint Server 2007.

Implementing Microsoft Office SharePoint Server 2007 (M5061)

This three-day instructor-led course provides students with the knowledge and 
skills to install and configure Windows Vista desktops.
It will focus on four main areas: installing, securing, networking, and browsing. 
By the end of the course, the student will have installed and configured a 
Windows Vista desktop that is secure, on the network, and ready for browsing.
This is the first course in the Windows Vista curriculum and will serve as the 
entry point for other Windows Vista Technology Specialist courses.

After completing this course, students will be able to:
Install Windows Vista.
Upgrade to Windows Vista Ultimate Edition.
Configure post-installation system settings, basic networking, advanced 
networking, user account security, network security and Microsoft® Internet 
Explorer® 7.0.

Installing and Configuring the Windows Vista Operating System (M5115)

Blended Learning (MCSA)

Her har du muligheden for at blive MCSAer, hvor du kun skal afsætte 4 dage 
til traditionel klasseundervisning. Det er en kombination af e-learning, 
klasseundervisning, testforberedelse og Livelabs.
Denne metode giver dig en fleksibilitet som gør, at du kan øge dine 
kompetencer samtidig med, at du når dit daglige arbejde. Sidder du i dag for 

eksempel som administrator i IT afdelingen, og vil have din viden opgraderet, 
er dette løsningen. For mange er det et stor udfordring at tage adskillige dage 
ud af kalenderen til traditionel tilstædeværelsestræning, derfor tilbyder vi 
denne fleksible uddannelsesform. Ud over de 4 dage vil der være en 
introduktionsdag, hvor læseplaner udleveres.
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Du kan erhverve dig den nødvendige viden til de enkelte certificeringer via klasseundervisning, firmahold, 
eLearning, Blended Learning, Mentoring, Selftestsoftware, bøger og Online biblioteket 24*7. 

Vi rådgiver dig gerne for den mest optimale løsning som dækker dine uddannelsesbehov og ønsker. 
Kontakt os og få en uforpligtende snak med en af vores konsulenter på 44 88 18 00 eller send en mail: 
training@globalknowledge.dk

Global Knowledge er Microsoft Gold Partner og Europas største Microsoft 
uddannelseshus. Vi tilbyder samtlige Microsoft certificeringer, og her er nævnt 
et udvalg af disse:

  Expert Guarantee

Med Expert Guarantee program tilbydes du garanteret viden, garanteret 
certificering, og garanteret kvalitet.

Vi lærer alle på forskellige måder og bruger forskellige metoder. Nogen 
foretrækker at læse kursusmateriale eller andet uafhængigt materiale før de 
gennemfører et kursus, andre foretrækker endda  en kilde hvor de kan lede efter 
svar på et emne de har haft på et kursus. Vi tilbyder alt dette med vores eksklusive 
Expert Guarantee Program – en personlig undervisnings-løsning der anvender alle 
de ressourcer du behøver for en succesfuld indlæring før, under og efter 
gennemført kursus.

Tilføj  Expert Guarantee nogle af de kurser i programmet, og du vil få adgang til 
alle tjenesterne i Expert Guarantee Program; the classroom training, e-Learning, 
Mentoring, Online Reference Library, Self Test Software og en eksamen der vil 
garantere din certificering.

Få en flyvende start inden du kommer på kursus, og gå derfra med en viden samt 
adgang til undervisningsmaterialet med dit Expert Guarantee Program, den 
personlige garanti for en succesfuld uddannelse.

Pris: 
Kursus Listepris DKK + 4.000,- 
ex. moms.

Expert Guarantee er en separat pakke som kan købes til udvalgte 
kurser og certificeringer. Programmet kan ikke kombineres med 
andre rabatter og aftaler. Expert Guarantee er gyldig i 6 måneder 
fra købsdatoen.

MCSA

• Microsoft Certified Systems Administrator
• Microsoft Certified Systems Administrator 2000 upgrade 
• Microsoft Certified Systems Administrator 2003
• Microsoft Certified Systems Administrator Security

MCTS

• Microsoft Certified Systems Administrator
• .NET Framework 2.0 Web Applications
• .NET Framework 2.0 Windows Applications
• .NET Framework 2.0 Distributed Applications
• SQL Server 2005
• BizTalk Sever 2006

MCSE

• Microsoft Certified Systems Engineer – Windows 2000 Track
• Microsoft Certified Systems Engineer – Windows 2000 upgrade
• Microsoft Certified Systems Engineer – 2003
• Microsoft Certified Systems Engineer – Security

MCITP

• Microsoft Certified IT Professional
• Microsoft Certified IT Professional - Database Developer
• Microsoft Certified IT Professional - Database Administrator
• Microsoft Certified IT Professional - Business Intelligence Developer

• Microsoft Certified Professional Developer (MCPD)
• Microsoft Certified Professional Developer – Web Developer
• Microsoft Certified Professional Developer – Windows Developer
• Microsoft Certified Professional Developer – Enterprise Application Developer

• Microsoft Certified Solution Developer - .NET (MCSD .NET)
• Microsoft Certified Application Developer (MCAD)
• Microsoft Certified Database Administrator 2000 (MCDBA 2000)
• Microsoft Certified Desktop Support Technician (MCDST)
• Microsoft Certified Trainer (MCT)

Expert Guarantee indeholder: 

1. e-Learning
Som et tillæg til klasse-undervisning tilbyder vi autoriseret Microsoft e-learning 
der er skabt af Microsoft eksperter. Det er meget fleksibelt, og gør det enkelt og 
ligetil for dig at tilegne dig viden efter dine egne forudsætninger, på det niveau du 
er, og i det tempo der passer dig bedst.

2. Classroom Learning
Vore instruktører og lab-øvelser vil sørge for høj kvalitet, og resultatorienteret 
undervisning. Besøg www.globalknowledge.dk for mere information samt 
kursusbeskrivelser. Materialer udleveres ved kursusstart.

3. Online Reference Library
Vi giver dig adgang til Books 24x7 Online Reference Bilbliotek, hvilket giver dig 
adgang til over 150 Microsoft bøger, en søgefunktion som giver dig en hurtig og 
let adgang og svar på de spørgsmål du måtte have.

4. Mentoring
Hotline er din direkte adgang til support 24x7 enten på mail, chat eller telefon. 
Denne hotline inkluderer også en søgemaskine til simulering og step-by-step 
illustrationer, samt multi task support. Eksperterne er til rådighed for dig for at 
sikre et succesfuldt certificeringsforløb.  

5. Self Test Software
Self Test Software er et værdifuldt værktøj til evaluering af din nuværende viden. 
Samtidig giver det dig en status på dit nuværende vidensniveau med henblik på 
beståelse af certificering.  Self Test Software inkluderer også følgende; Learning 
Mode, Test Scoring, Online Mentoring, Certification Mode, alt dette er med til at 
sikre den nødvendige viden for beståelse af certificering og for at klarlægge 
eventuelle huller i din viden, inden den rigtige eksamen.

6. Certificering
The Expert Guarantee Package giver dig mulighed for gratis at øve dig i en 
periode på 6 måneder. For på den måde at sikre dig din certificering. 
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Heri er et udvalg af det vi kan tilbyde indenfor 
Microsoft kompetenceudvikling. For en komplet og 
altid opdateret information henviser vi til vores 

hjemmeside www.globalknowledge.dk/microsoft.  

Her  finder du information om: 

Microsoft instruktører
Jan Fredborg                                                       Bjørn Hansen

Software Assurance er tilgængelig for mange 
organisationer som køber Software licenser fra 
Microsoft. Licensaftalen kan give gratis uddannel­
sesvouchere, opgradering til de seneste Software 
versioner og adgang til forskellige værktøjer og 
support fra Microsoft. Som autoriseret trænings­
partner kan Global Knowledge hjælpe dig at 
identificere, om du har ret til dette, samt omsætte 
træningsvouchere til viden gennem deltagelse i 
åbne kurser eller kundetilpassede Microsoftkurser. 

Kontakt Global Knowledge for mere information 
eller læs mere på vores hjemmeside under: www.
globalknowledge.dk/microsoft n

Software Assurance 

Gratis 
træning

Læs mere på vores hjemmeside om

Microsoft kompetence­
udvikling 

Kursuskalender: 
Komplet oversigt over kurser for de 
nærmeste 12 måneder.

Kursusbeskrivelser: 
Komplette beskrivelser over samtlige 
kurser, seminarier, labber m.m.

Whitepaper: 
Artikler fra aktuelle områder som du 
kan downloade gratis.

Webseminarier: 
Deltag gratis på live webseminarier.

Podcasts: 
Hør og lær fra vores podcastere.

Referencer: 
Læs om træningsløsninger vi 
gennemfører for vores kunder. 

Microsoft Challenge: 
Giv dig selv og dine kollegaer en 
udfordring; Test vores Microsoft 
Challenge.

Udmærkelser: 
Læs om de udmærkelser vi har 
modtaget for vores træning.

Podcast Icon

Catalog Icon

January January

Events Icon

Web Seminar Icon

White Paper Icon

Case Study Icon

Jan Fredborg har arbejdet som Microsoft 
Certified Trainer siden starten af 1999. I dag er 
hans fokus sikkerhed, infrastruktur, design og 
management. 

Jan har arbejdet tæt sammen med Microsoft 
bl.a. i forbindelse med demonstration af 
Windows XP Operating System. Her har han 
udarbejdet Train-the-Trainer undervisningsma­
terialet på Windows server 2003 samt 
deltaget på diverse Microsoft Partner events. 

Jan har fokus på det nyeste og har bl.a. 
undervist i Vista i de sidste 5 måneder. 
Desuden har han også testet det kommende 
Windows Server Operating System, Longhorn 
lige fra første betaversion. Han ser frem til at 
præsentere Longhorn for jer, når den bliver 
frigivet.
Han er også certificeret MODL instruktør, så 
han kan undervise i Microsoft Official 
Distance Learning. n

Bjørn Hansen har været Microsoft Certified 
Trainer siden begyndelsen af 2001. Han 
arbejder primært med sikkerhed, Messaging 
og Terminal Server teknologi.

Han afholder bl.a. MCSE Messaging, MCSE 
Security samt diverse Citrix-kurser i kraft af 
din Citrix Certified Intructor titel. 

I tæt samarbejde med Microsoft har Bjørn 
leveret demonstrationer af Windows XP i 
forbindelse med den officielle frigivelse i 
marts 2007. Her har han lavet øvelser med 
det formål at demonstrere Forefront på 
Exchange Server på TechNet Live. 
Han har f.eks. undervist i Exchange Server 
2007 før den officielle lancering. Derudover 
har Bjørn været aktiv på Vista og har siden 
starten været betatester på Longhorn. 
Han er også certificeret MODL instruktør, så 
han kan undervise i Microsoft Official 
Distance Learning. n



Her har du for eksempel en unik mulighed for at 
erhverve dig en MCSA certificering for under DKK 
35.000,- ex. moms. Send os gerne en mail 

for mere information: training@globalknowledge.dk
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Global Knowledge Danmark
Stamholmen 149, 7.
2650 Hvidovre
T +45 4488 1800

Århus
T +45 8613 2148

E training@globalknowledge.dk
W www.globalknowledge.dk

Microsoft blended learning med opstart nu

Vi starter nye hold op i både  
Århus og Hvidovre
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